
令和　5 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

＜成果＞

ご利用されている方にとっては一般企業内で働くことによる、リアルな就

業体験を通し、より働くことに対するイメージ強化が見込まれる、企業側

としても人手不足の解消と同時に障がい特性に対し、より理解を得ること

が出来、障がい者雇用にもつながる

施設内で作業に慣れた上で外部の企業様にて作業を行うことでより実践的

なトレーニングを積むことができた。通常より長い時間働くことができる

ようになったことによる自己肯定の上昇、就労への意識が高まることによ

り一般企業への就職へとつながっている。仕事に対しても責任感が増し、

より一層真剣に取り組んでいる。

世界情勢により、仕事量を安定してお渡しできない状況などもありましたが快くご対応くださいまして感謝してお

ります。当社の仕事をよく把握していただいているので、現場担当者からの評価も高いです。支援者の方がフォー

クリフトの取り扱いに慣れていらっしゃるのも助かります。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 株式会社アジャスト 担当者名 代表取締役　山田　晃矢

地域連携活動の概要

(株)アジャスト　川崎市川崎区　横浜市鶴見区

月～金

アニメグッズの検品　輸入食品へのラベル貼り

7名～20名(1～3ユニット)　

住　所 川崎市中原区苅宿11-3　コーピアス苅宿２Ｆ 管理者名 三島　真亜子

電話番号 044-750-8325 対象年度 令和4年度

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 明日楽　平間 事業所番号 141200870


